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济宁医学院临床医学专业认证专家组来我院开展考察工作

� �

本报讯

6 月 18 日，济宁医学

院临床医学专业认证专家组一行

来我院开展考察工作。 院党委书

记朱光耀，党委副书记、院长范警

华等院领导班子成员， 以及临床

教研室负责人、骨干教师代表陪同

考察。

汇报会上， 朱光耀在致辞中指

出， 我院作为济宁医学院非直属附

院，始终坚持医教协同、育人为本的

核心理念，深耕临床教学工作。此次

考察是对我院教学工作的全面检

视，更是以评促建的重要契机。范警

华作临床教学专项汇报， 系统介绍

了我院在管理、师资、硬件、教改等

方面的协同育人成效，并直面不足，

明确了整改方向。

汇报结束后， 专家组分组开展

系列核查评估工作。 通过师生座谈

交流、 现场督查教学查房与病例讨

论、 实地查看教学场地及社区实践

基地、 审阅教学台账资料等多种方

式，对我院临床带教、教学保障及教

研管理进行深入评估。

反馈环节， 专家组在肯定成绩

的同时，提出三点建议：一是优化临

床技能培训中心及示教室等硬件配

套；二是统筹实习教学与考研备考，

提升执业医师首考通过率和考研成

功率；三是强化师资培训，规范带教

标准，提升教学同质化水平。

院党委委员、 医教部主任甘志

浩表示， 此次预评估是整改提升的

新起点，医院将对照标准逐项梳理、

闭环整改， 针对重点难点及时上报

对接，压实责任，确保各项教学任务

落细落实。

此次考察， 为我院优化临床教

学体系、补齐发展短板指明了方向。

下一步， 我院将全面落实专家组指

导意见，抓实问题整改、规范教学管

理、优化育人条件、提升带教质量，

持续深化校院协同育人机制， 着力

培育更多优质临床医学人才。

履
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我院圆满完成济宁医学院

2026届临床医学专业毕业生综合技能考试
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根据济宁医学院教学

工作安排，6月 1日-2日，我院作为

指定考点，顺利完成 2026届临床医

学专业（省属公费医学生）毕业生的

综合技能考试工作，共计 49名考生

参加本次考核。

为确保考试公平、规范、有序开

展，医院高度重视，成立由分管院长

担任主考的考试工作领导小组，下

设统筹管理组、考官组、工作人员组

和标准化病人组。 各考站均配备两

名经验丰富的考官， 并安排标准化

病人配合考试。

本次考试采用客观结构化临床

考试（OSCE）模式，重点考核学生的

临床基本技能操作、病史采集、体格

检查、 辅助检查结果判读及病例分

析等综合能力。 考试地点设在我院

临床技能培训中心， 严格按照学校

要求设置了 12个考站。

病例分析和病历书写考试于 6

月 1日先行组织完成，其中，病历书

写采用学生根据临床病例题干，在

规定时间内独立完成的方式进行。6

月 2日， 技能操作部分分 5 个轮次

进行，每站考试时间 8分钟，考生需

在规定时间内完成 10站技能考核。

考试期间，院党委委员、医教部

主任甘志浩陪同济宁医学院巡考专

家深入各考站开展现场巡查督导。

校方专家对我院考务工作给予充分

肯定， 反馈我院本次执考工作管理

规范严谨、考场秩序井然，考生考风

考纪端正，全流程衔接顺畅、组织高

效， 圆满完成本次公费医学生综合

技能考核考点保障任务。 履
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